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Definisi  : Sosialisasi visi, misi, tujuan dan sasaran STIKes Panti 

Waluya Malang adalah upaya penyebaran visi, misi, tujuan 

dan sasaran kepada civitas akademika, tenaga kependidikan, 

dan stake holder untuk meningkatkan pemahaman  

Latar Belakang  : Dalam rangka mencapai visi, misi, tujuan, dan sasaran 

perguruan tinggi yang melibatkan seluruh civitas akademika, 

tenaga kependidikan, dan stakeholder perlu dilakukan 

sosialisasi untuk mengetahui dan memahami isi dari visi, 

misi, tujuan, dan sasaran STIKes Panti Waluya Malang.  

Tujuan dan Sasaran : Untuk mencapai standar sosialisasi viis, misi, tujuan, dan 

sasaran STIKes Panti Waluya Malang 

Subjek Pelaksana : 1. Ketua STIKes 

2. Wakil Ketua I 

3. Wakil Ketua II 

4. Wakil Ketua III 

5. Tim Penyusun VMTS 

Definisi Istilah : 1. Sosialisasi adalah upaya penyebaran informasi 

2. Visi adalah pernyataan tertulis tentang cita-cita yang ingin 

dicapai dengan keberadaannya 

3. Misi adalah langkah-langkah apa yang akan dilakukan 

demi mencapai visi dari organisasi 

4. Tujuan merupakan realisasi dari misi yang spesifik dan 

dapat dilakukan dalam jangka pendek 

5. Sasaran adalah target yang terukur, sebagai indikator 

tingkat keberhasilan dari tujuan yang telah ditetapkan 

 

Pernyataan Isi Standar : 1. Sosialisasi dilakukan kepada dosen dan tenaga 

kependidikan 

2. Sosialisasi dilakukan kepada mahasiswa 

3. Sosialisasi dilakukan kepada stakeholder 

4. Media sosialisasi berupa poster, banner, dan media 

lainnya baik online maupun offline baik di lingkungan 

kampus maupun diluar kampus 

5. Terdapat visi dan misi yang tercantum dalam buku 

pedoman maupun modul mahasiswa 

6. Menyampaikan VMTS pada saat awal perkuliahan dan 

kontrak perkuliahan 

Strategi Pencapaian : 1. Melakukan sosialisasi tentang standar sosialisasi VMTS 

kepada semua pihak yang bertanggungjawab untuk 

memenuhi standar penyusunan statuta.  

2. Mewajibkan semua pihak yang bertanggungjawab untuk 



Lembaga Penjaminan Mutu Internal SPWM  Halaman 3 dari 3 

 

memenuhi isi standar sosialisasi VMTS.  

3. Melakukan pemantauan terhadap pelaksanaan standar 

sosialisasi VMTS  

4. Melakukan evaluasi terhadap hasil pemantauan bersama 

dengan semua pihak yang bertanggungjawab untuk 

memenuhi isi standar. 

5. Melakukan perbaikan terhadap pelaksanaan pemenuhan 

standar sosialisasi VMTS 

Indikator : 1. Terlaksananya sosialisasi dilakukan pada dosen dan 

tenaga kependidikan 

2. Terlaksananya Sosialisasi pada mahasiswa 

3. Terlaksananya Sosialisasi pada stakeholder 

4. Media sosialisasi berupa poster, banner, dan media 

lainnya baik online maupun offline baik di lingkungan 

kampus maupun diluar kampus 

5. Terdapat visi dan misi yang tercantum dalam buku 

pedoman maupun modul mahasiswa 

6. Tersosialisasikan VMTS pada saat awal perkuliahan dan 

kontrak perkuliahan 

Manual Standar : Manual Penetapan, Pelaksanaan, Evaluasi, Pengendalian, 

dan Peningkatan Standar Sosialisasi VMTS 

Standar Operasional 

Prosedur Pendukung 

: SOP Sosialisasi Visi Misi 

Formulir  : Formulir Evaluasi Sosialisasi Visi Misi 

Landasan : 1. Undang Undang No 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan 
Tinggi 

2. PP No 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan 
Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi 

3. Peraturan Pemerintah RI No. 32 tahun 2013 tentang 
Perubahan PP No.19 tahun 2005 Standar Nasional 
Pendidikan. 

4. Peraturan Pemerintah RI No.19 3 tahun 2005 tentang 
Standar Nasional Pendidikan. 

5. Statuta STIKes Panti Waluya Malang Tahun 2018. 
6. Rencana Induk Pengembanga (RIP) STIKes Panti 

Waluya Malang Tahun 2019-2038 
7. Rencana Strategis STIKes Panti Waluya Malang Tahun 

2019-2023 

 

 



 

 

 

Tabel Indikator Ketercapaian 

 

No. Sumber Deskriptor Target 
Indikator 

2019 2020 2021 2022 2023 

1 5.2.1 Terlaksananya sosialisasi 

VMTS kepada 

sivitas  akademika (IKU) 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2 5.2.2 Terlaksananya sosialisasi 

VMTS kepada stake 

holder (IKU) 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 

 


