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Definisi

Implementasi visi, misi, tujuan dan sasaran (VMTS) ke dalam
program pengembangan adalah upaya mengintegrasikan
dan melaksanakan VMTS kedalam program-program
pengembangan di STIKes Panti Waluya Malang

Latar Belakang

Dalam rangka mencapai visi, misi, tujuan, dan sasaran
perguruan tinggi yang melibatkan seluruh civitas akademika,
tenaga kependidikan, dan stakeholder maka perlu
mengimplementasikan VMTS kedalam program-program
pengembangan di STIKes Panti Waluya Malang

Tujuan dan Sasaran

Untuk mencapai standar implementasi VMTS ke dalam
program pengembangan STIKes Panti Waluya Malang

Subjek Pelaksana

1. Ketua STIKes
Wakil Ketua |
Wakil Ketua Il

Para Kepala Divisi

Definisi Istilah

2
3.
4. Wakil Ketua lll
5.
1

. Implementasi adalah pelaksanaan dari rencana yang telah

disusun secara terperinci

2. Visi adalah pernyataan tertulis tentang cita-cita yang ingin
dicapai dengan keberadaannya

3. Misi adalah langkah-langkah apa yang akan dilakukan
demi mencapai visi dari organisasi

4. Tujuan merupakan realisasi dari misi yang spesifik dan
dapat dilakukan dalam jangka pendek

5. Sasaran adalah target yang terukur, sebagai indikator
tingkat keberhasilan dari tujuan yang telah ditetapkan

Pernyataan Isi Standar

1. Ketua Yayasan Pendidikan Misericordia menetapkan
VMTS

2. Memasukkan VMTS dalam pasal Statuta STIKes Panti
Waluya Malang.

3. Menjadikan dasar acuan VMTS untuk pedoman
pembuatan Rencana Induk Pengembangan STIKes Panti
Waluya Malang.

4. Menjadikan dasar acuan VMTS untuk pedoman
pembuatan Statuta STIKes Panti Waluya Malang.

5. Menjadikan dasar acuan VMTS wuntuk pedoman
pembuatan Rencana Strategi STIKes Panti Waluya
Malang.
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6. Menjadikan VMTS sebagai dasar acuan Rencana
Operasional STIKes Panti Waluya Malang.

7. Mengintegrasikan VMTS dalam penyusunan Panduan
Akademik.

8. Mengintegrasikan VMTS dalam Panduan Penelitian dan
Pengabdian kepada Masyarakat melalui roadmap
Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat.

Strategi Pencapaian

1. Melakukan sosialisasi tentang standar implementasi
VMTS ke dalam program pengembangan kepada semua
pihak yang bertanggungjawab untuk memenuhi standar
penyusunan statuta.

2. Mewajibkan semua pihak yang bertanggungjawab untuk
memenuhi isi standar implementasi VMTS ke dalam
program pengembangan.

3. Melakukan pemantauan terhadap pelaksanaan standar
implementasi VMTS ke dalam program pengembangan

4. Melakukan evaluasi terhadap hasil pemantauan bersama
dengan semua pihak yang bertanggungjawab untuk
memenuhi isi standar.

5. Melakukan perbaikan terhadap pelaksanaan pemenuhan
standar implementasi VMTS ke dalam program
pengembangan

Indikator

1. Terdapat SK Penetapan VMTS STIKes Panti Waluya
Malang oleh Ketua Yayasan Pendidikan Misericordia

2. Terdapat VMTS dalam pasal Statuta STIKes Panti Waluya
Malang.

3. Terintegrasinya  VMTS  dalam Rencana  Induk
Pengembangan STIKes Panti Waluya Malang.

4. Terintegrasinya VMTS Statuta STIKes Panti Waluya
Malang.

5. Terintegrasinya VMTS Rencana Strategi STIKes Panti
Waluya Malang.

6. Terintegrasinya VMTS Rencana Operasional STIKes Panti
Waluya Malang.

7. Terintegrasinya VMTS Panduan Akademik.

8. Terintegrasinya VMTS dalam Panduan Penelitian dan
Pengabdian kepada Masyarakat melalui roadmap
Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat

Manual Standar

Manual Penetapan, Pelaksanaan, Evaluasi, Pengendalian,
dan Peningkatan Standar Implementasi VMTS ke dalam
program pengembangan

Standar Operasional
Prosedur Pendukung

SOP Implementasi VMTS dalam Program Pengembangan

Formulir

Formulir evaluasi pelaksanaan Implementasi VMTS dalam
Program Pengembangan

Landasan

1. Undang Undang No 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan
Tinggi

2. PP No 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan
Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi

3. Peraturan Pemerintah Rl No. 32 tahun 2013 tentang
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Perubahan PP No0.19 tahun 2005 Standar Nasional
Pendidikan.

4. Peraturan Pemerintah Rl No.19 3 tahun 2005 tentang
Standar Nasional Pendidikan.

5. Statuta STIKes Panti Waluya Malang Tahun 2018.

6. Rencana Induk Pengembanga (RIP) STIKes Panti
Waluya Malang Tahun 2019-2038

7. Rencana Strategis STIKes Panti Waluya Malang Tahun
2019-2023
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Tabel Indikator Ketercapaian

Indikator

No. | Sumber Deskriptor Target | —>519 [ 2020 | 2021 | 2022 | 2023

1 5.2.3 Terdapat VMTS dalam pasal | 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Statuta STIKes Panti
Waluya Malang. (IKU)

2 5.2.4 Terintegrasinya VMTS | 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
dalam Rencana
Induk Pengembangan
STIKes Panti Waluya
Malang. (IKU)
3 5.2.5 Terintegrasinya VMTS | 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

Rencana Strategi STIKes
Panti Waluya Malang. (IKU)

4 5.2.6 Terintegrasinya VMTS | 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Rencana Operasional
STIKes Panti Waluya
Malang (IKU)

5 5.2.7 Terintegrasinya VMTS | 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Panduan Akademik (IKU)

6 5.2.8 Terintegrasinya VMTS | 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

dalam Panduan Penelitian
dan Pengabdian kepada

Masyarakat melalui
roadmap Penelitian dan
Pengabdian kepada

Masyarakat (IKU)




