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KELOMPOK STANDAR:
STANDAR EVALUASI VISI, MISI, TUJUAN, DAN SASARAN DALAM
PROGRAM PENGEMBANGAN
STIKes PANTI WALUYA MALANG

Penanggung Jawab

Proses Nama Jabatan \[Tanda Tanggal
angan
7
Maria Magdalena
1. Perumusan Setyaningsih, Ns.Sp.Kep.Mat Ka. STIKes \ ( 11-12-2018
Vi
2. Pemeriksaan Maria Magdalena Ka. STIKes 17-12-2018

Setyaningsih, Ns.Sp.Kep.Mat

: E iyarsih, S.Kep., Ns., /M
3. Persetujuan mySutlyaI\r/IS|Ke§ P NS Ka. Senat M 23-12-2018

4. Penetapan Sr. Lusiana Riyanti, Misc Ka. Yayasan JM 11-01-2019
/
. Wisoedhanie Widi A.,
5. Pengendalian S.KM..M.Kes Ka. LPMI (% 11-01-2019
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Definisi

Evaluasi visi, misi, tujuan dan sasaran (VMTS) adalah
kegiatan menilai proses pemahaman visi, misi, tujuan, dan
sasaran STIKes Panti Waluya Malang pada civitas
akademika, tenaga kependidikan, dan stakeholder.

Latar Belakang

Dalam rangka mencapai visi, misi, tujuan, dan sasaran
perguruan tinggi yang melibatkan seluruh civitas akademika,
tenaga kependidikan, dan stakeholder maka perlu
dilaksanakannya evaluasi VMTS STIKes Panti Waluya
Malang

Tujuan dan Sasaran

Untuk mencapai standar evaluasi VMTS

Subjek Pelaksana

Ketua STIKes
Wakil Ketua |
Wakil Ketua Il
Wakil Ketua lll
LPMI

Definisi Istilah

RO~ wONE

. Evaluasi adalah kegiatan menilai dari proses pelaksanaan
suatu kegiatan

2. Visi adalah pernyataan tertulis tentang cita-cita yang ingin
dicapai dengan keberadaannya

3. Misi adalah langkah-langkah apa yang akan dilakukan
demi mencapai visi dari organisasi

4. Tujuan merupakan realisasi dari misi yang spesifik dan
dapat dilakukan dalam jangka pendek

5. Sasaran adalah target yang terukur, sebagai indikator

tingkat keberhasilan dari tujuan yang telah ditetapkan

Pernyataan Isi Standar

1. Kegiatan evaluasi VMTS dilaksanakan 1x/ tahun

2. LPMI menyusun kuesioner evaluasi IKU dan IKT dalam
RIP, Renstra dan Renop

3. Civitas akademika, tenaga kependidikan, dan stakeholder
mengisi kuesioner evaluasi IKU dan IKT dalam RIP,
Renstra dan Renop

4. LPMI menganalisis hasil kuesioner

Strategi Pencapaian

1. Melakukan sosialisasi tentang standar evaluasi VMTS
kepada semua pihak yang bertanggungjawab untuk
memenuhi standar penyusunan statuta.

2. Mewajibkan semua pihak yang bertanggungjawab untuk
memenuhi isi standar evaluasi VMTS

3. Melakukan pemantauan terhadap pelaksanaan standar
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evaluasi VMTS

4. Melakukan evaluasi terhadap hasil pemantauan bersama
dengan semua pihak yang bertanggungjawab untuk
memenuhi isi standar.

5. Melakukan perbaikan terhadap pelaksanaan pemenuhan
standar evaluasi VMTS

Indikator

1. Terlaksananya kegiatan evaluasi VMTS 1x/ tahun

2. Terdapat kuesioner evaluasi IKU dan IKT dalam RIP,
Renstra dan Renop oleh LPMI

3. Terisinya kuesioner evaluasi IKU dan IKT dalam RIP,
Renstra dan Renop oleh Civitas akademika, tenaga
kependidikan, dan stakeholder

4. Terdapat Analisa terhadap hasil kuesioner oleh LPMI

Manual Standar

Manual Penetapan, Pelaksanaan, Evaluasi, Pengendalian,
dan Peningkatan Standar Evaluasi VMTS

Standar Operasional
Prosedur Pendukung

SOP Evaluasi Pemahaman Visi, misi, tujuan, dan sasaran

Formulir

Formulir Evaluasi Pelaksanaan Evaluasi Pemahaman Visi,
Misi, Tujuan, dan Sasaran

Landasan

1. Undang Undang No 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan
Tinggi

2. PP No 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan
Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi

3. Peraturan Pemerintah Rl No. 32 tahun 2013 tentang
Perubahan PP No0.19 tahun 2005 Standar Nasional
Pendidikan.

4. Peraturan Pemerintah Rl No0.19 3 tahun 2005 tentang

Standar Nasional Pendidikan.

Statuta STIKes Panti Waluya Malang Tahun 2018.

. Rencana Induk Pengembanga (RIP) STIKes Panti

Waluya Malang Tahun 2019-2038

7. Rencana Strategis STIKes Panti Waluya Malang Tahun

2019-2023

o o
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Tabel Indikator Ketercapaian

. Indikator
No. | Sumber Deskriptor Target 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
1 15.3.1 Sivitas akademika | 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
mengisi evaluasi

pemahaman VMTS
setiap tahun sekali (IKT)

2 |532 Stake holder mengisi | 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
evaluasi pemahaman
VMTS setiap tahun ekali
(IKT)

3 |533 Sivitas akademika | 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
memiliki tingkat
pemahaman baik
terhadap VMTS (IKT)

4 |534 Stake holder memiliki | 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
tingkat pemahaman baik
terhadap VMTS (IKT)

5 ]5.3.1 Sivitas akademika | 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
mengisi evaluasi
pemahaman VMTS
setiap tahun sekali (IKT)




