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Tujuan Prosedur : Guna mengatur pelaksanaan kegiatan Sosialisasi Visi, Misi, 

Tujuan, dan Sasaran STIKes Panti Waluya Malang 

Ruang Lingkup dan 

Penggunaannya 

: Sebagai rujukan dalam pelaksanaan kegiatan sosialisasi  

STIKes Panti Waluya Malang 

Standar  : Standar Sosialisasi Visi, Misi, Tujuan, dan Sasaran STIKes 

Panti Waluya Malang  

Definisi Istilah  : 1. Sosialisasi adalah upaya penyebaran informasi 

2. Visi adalah pernyataan tertulis tentang cita-cita yang ingin 

dicapai dengan keberadaannya 

3. Misi adalah langkah-langkah apa yang akan dilakukan 

demi mencapai visi dari organisasi 

4. Tujuan merupakan realisasi dari misi yang spesifik dan 

dapat dilakukan dalam jangka pendek 

5. Sasaran adalah target yang terukur, sebagai indikator 

tingkat keberhasilan dari tujuan yang telah ditetapkan 

Prosedur  : 1. Sosialisasi kepada dosen dan tenaga kependidikan 
a. Membuat poster dan banner VMTS yang dipasang di 

dinding ruang pimpinan, ruang rapat dan ruang kerja 
dosen dan tenaga kependidikan 

b. Mewajibkan dosen untuk mencantumkan VMTS 
dalam modul-modul dan buku pedoman kegiatan 
untuk mahasiswa 

c. Mencantumkan VMTS di website institusi 
2. Sosialisasi kepada mahasiswa 

a. Melakukan sosialisasi pada saat orientasi mahasiswa 
baru agar mengetahui dan memahaminya sehingga 
dapat secara bersama-sama mewujudkannya 

b. Menyampaikan VMTS pada saat awal perkuliahan dan 
kontrak perkuliahan yang tergambar pada tiap modul 
dan buku pedoman kegiatan untuk mahasiswa 

c. Membuat brosur dan leaflet penerimaan mahasiswa 
baru yang berisi VMTS agar dipahami oleh para calon 
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mahasiswa dan orang tua 
d. Memasang poster VMTS di setiap ruang kelas, 

laboratorium, papan pengumuman dan perpustakaan, 
e. Memasang banner VMTS di kantin, koridor dan ruang 

tamu 
f. Mencantumkan VMTS di website institusi 

3. Sosialisasi kepada stake holder dan alumni 
a. Mensosialisasikan VMTS dalam pertemuan Clinical 

Instructor 
b. Mensosialisasikan VMTS dalam seminar 
c. Mensosialisasikan VMTS dalam pertemuan alumni 
d. Mensosialisasikan VMTS dalam grup alumni di sosial 

media 
e. Mensosialisasikan VMTS dalam website institusi dan 

brosur 
4. Membuat kuesioner evaluasi pemahaman VMTS 

Penanggungjawab : 1. Ketua STIKes 

2. Wakil Ketua I 

3. Wakil Ketua II 

4. Wakil Ketua III 

Diagram Alur Prosedur  : 
 

Sosialisasi kepada 

dosen dan tendik 

Sosialisasi kepada 

mahasiswa 

Sosialisasi kepada 

stakeholder 

 Membuat poster 

dan banner visi 

misi 

 Mencantumkan 

VMTS dalam 

modul-modul dan 

buku pedoman 

kegiatan 

 Mencantumkan 

VMTS di website 

institusi 

 Menyampaikan 

VMTS pada 

kegiatan orientasi 

mahasiswa baru 

 Menyampaikan 

VMTS pada saat 

awal perkuliahan 

dan kontrak 

perkuliahan 

 Membuat brour 

dan leaflet PMB 

yang terdapat 

VMTS nya 

 Memasang poster 

VMTS di tempat 

strategis 

 Mencantumkan 

VMTS di website 

institusi 

 Mensosialisasikan 
VMTS dalam 
pertemuan Clinical 
Instructor 

 Mensosialisasikan 
VMTS dalam 
seminar 

 Mensosialisasikan 
VMTS dalam 
pertemuan alumni 

 Mensosialisasikan 
VMTS dalam grup 
alumni di sosial 
media 

 Mensosialisasikan 
VMTS dalam 
website institusi 
dan brosur 

 

 

 

Membuat kuesioner evaluasi pemahaman VMTS 

Catatan  : 1. Sosialisasi dilakukan kepada dosen dan tenaga 

kependidikan 

2. Sosialisasi dilakukan kepada mahasiswa 

3. Sosialisasi dilakukan kepada stakeholder 

4. Media sosialisasi berupa poster, banner, dan media 

lainnya baik online maupun offline baik di lingkungan 

kampus maupun diluar kampus 

5. Terdapat visi dan misi yang tercantum dalam buku 
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pedoman maupun modul mahasiswa 

6. Menyampaikan VMTS pada saat awal perkuliahan dan 

kontrak perkuliahan 

Dokumen Terkait  : Formulir Evaluasi Sosialisasi Visi Misi 

 

 

 

 

 

 

 

 


