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Digunakan untuk

SN.PT/D/SPWM/07.1

Standar Pengelolaan Bimbingan Karir

melengkapi SN.PT/D/SOP- Prosedur Pengelolaan Pembimbingan
Penanggung Jawab
Proses Nama Jabatan Tanda Tanggal
Tangan
1. Perumusan Ns. Nanik Dwi Astutik, S.Kep, Ketua CDC b Lq, 11-12-2018
M.Kes \/ AW
. Maria Magdalena Setyaningsih,
2. Pemeriksaan Ns.Sp.Kep.Mat Ka. STIKes 18-12-2018
. Emy Sutiyarsih, S.Kep., Ns., e
3. Persetujuan y sttyarst P Ka. Senat 05-01-2019
M.Kes
4. Penetapan Sr. Lusiana Riyanti, Misc Ka. Yayasan W«? 11-01-2019
|
5. Pengendalian W'Soedha”:\j }’2’;2' A, SKM., Ka. LPMI \L 11-01-2019
) /
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Program Studi: ........ccccccvvvviniiinninnnnnee.

PETUNJUK:

Beri tanda silang (X) pada salah satu angka/skor sesuai penilaian saudara!

No Kriteria Nilai

1 | Ketua CDC dan Bagian Rekrutmen, Magang dan Job Fair 2 3 4
melaksanakan survey kepada mahasiswa

2 | Ketua CDC dan Bagian Rekrutmen, Magang dan Job Fair 2 3 4
menyusun program pendidikan karir

3 | Ketua CDC dan Bagian Rekrutmen, Magang dan Job Fair 2 3 4
melaksanakan sosialisasi kepada mahasiswa

4 | Ketua CDC dan Bagian Rekrutmen, Magang, dan Job Fair 2 3 4
melaksanakan kegiatan pendidikan karir sesuai jadwal yang
telah ditentukan

5 | Ketua CDC bekerjasama dengan lembaga khusus dalam 2 3 4
mengadakan kegiatan konseling karir

6 | Ketua CDC melaksanakan monitoring dan evaluasi 2 3 4

KOMENTAR/ SARAN:

KETERANGAN: 1 = Buruk sekali 2 = Buruk 3 = Baik 4 = Baik sekali
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